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Wstep

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole przez wizytatorow

do spraw ewaluacji.

Ewaluacja zewnetrzna polega na zbieraniu i analizowaniu informacji natemat funkcjonowania szkoty

w obszarach wyznaczonych przez wymagania panstwa:

. Szkota lub placéwka realizuje koncepcje pracy ukierunkowang na rozwoj uczniow.

. Procesy edukacyjne sg zorganizowane w sposéb sprzyjajacy uczeniu sie.

. Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej.

. Uczniowie sg aktywni.

. Ksztattowane sgq postawy i respektowane normy spoteczne.

. Szkota lub placéwka wspomaga rozwdj ucznidéw, z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuaciji.
. Nauczyciele wspétpracujg w planowaniu i realizowaniu proceséw edukacyjnych.

. Promowana jest wartos$¢ edukacji.
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. Rodzice sq partnerami szkoty lub placéwki.

10. Wykorzystywane sg zasoby szkoty lub placowki oraz srodowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.
11. Szkota lub placdwka, organizujac procesy edukacyjne, uwzglednia wnioski z analizy wynikdéw sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego, egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie oraz innych badan zewnetrznych i wewnetrznych.

12. Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi.
Ewaluacja ma takze na celu ustalenie, czy szkota spetnia badane wymagania zawarte w rozporzadzeniu Ministra

Edukacji Narodowej =z dnia 6.08.2015 r. Szkota moze spetnia¢ wymagania na poziomie podstawowym

i podejmowac dziatania z wysokiego poziomu wymagania.
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Opis metodologii

Badanie zostato zrealizowane w dniach 17-05-2016 - 01-06-2016 przez zespot wizytatoréw ds. ewaluacji,
w sktad ktérego weszli: Barbara Bertek, Mirostawa Malmon. Badaniem objeto 85 uczniéw (ankieta i wywiad
grupowy), 54 rodzicow (ankieta iwywiad grupowy) 21 nauczycieli (ankieta iwywiad grupowy).
Przeprowadzono wywiad indywidualny z dyrektorem placéwki, grupowy z przedstawicielami samorzadu
lokalnego i partnerow szkoty, grupowy z pracownikami niepedagogicznymi, a takze obserwacje lekcji, placoéwki
i analize dokumentacji. Na podstawie zebranych danych zostat sporzadzony raport, ktéry obejmuje podstawowe

obszary dziatania szkoty lub placéwki.

Wyjasénienie skrétéw dla narzedzi:

0OZ - Akusz obserwacji zajec

OS - Arkusz obserwacji szkoty

AD - Kwestionariusz ankiety dla dyrektora/dyrektorki szkoty

AN - Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli

AR - Kwestionariusz ankiety dla rodzicéw

AMD - Kwestionariusz ankiety dla uczniow "Méj dzien"

AMS - Kwestionariusz ankiety dla ucznidéw "Moja szkota"

APW - Kwestionariusz ankiety poewaluacyjnej dla wizytatora

ADZ - Kwestionariusz badania "Analiza danych zastanych"

WN - Scenariusz wywiadu grupowego z nauczycielami

WR - Scenariusz wywiadu grupowego z rodzicami

WU - Scenariusz wywiadu grupowego z uczniami

WD - Scenariusz wywiadu z dyrektorem/dyrektorka szkoty

WNPO - Scenariusz wywiadu z nauczycielem po obserwacji

WP - Scenariusz wywiadu z partnerami

WPN - Scenariusz wywiadu z pracownikami niepedagogicznymi

WPOP - Scenariusz wywiadu z przedstawicielem organu prowadzacego
WUI-III - Scenariusz wywiadu z uczniami klas I-III (szkota podstawowa)

WNO - Scenariusz wywiadu z zespotem nauczycieli uczacych w jednym oddziale
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Obraz placowki

Szkota Podstawowa nr 3 w Olkuszu jest szkota publiczng prowadzacg dziatalnos¢ edukacyjna nieprzerwanie
od 1957 roku. W nowym budynku z 24 salami dydaktycznymi, petnowymiarowa salg gimnastyczng, $wietlicg
i bibliotekg funkcjonuje od roku 1975 roku. W roku 2008 szkole nadano imie Marcina Biema. W ostatnim okresie
zakonczono termomodernizacje budynku i podjeto dziatania majace na celu kompleksowg modernizacje boisk

sportowych.

Szkota podejmuje wiele inicjatyw majacych na celu uaktywnienie ucznidow. Dziata aktyw biblioteczny, kota
teatralne, plastyczne. Organizowane sg miejsko - gminne konkursy informatyczne o zasiegu miejsko - gminnym
"Potyczki z komputerem" i "Myszka Malowane", konkursy religijne oraz przeglady teatrzykdéw szkolnych.
Nauczyciele realizujq liczne innowacje pedagogiczne wspierajagce rozwdj osobowosci i zdolnosci ucznidow.
Aktywnie dziata Samorzad Uczniowski realizujgc liczne pomysty ucznidw. Uczniowie osiggajq liczne sukcesy,

np.: sportowe, muzyczne, plastyczne, matematyczne.

Zapewnia uczniom bezpieczne i higieniczne warunki nauki, o czym $wiadczg podejmowane dziatania
profilaktyczne i realizowane projekty "Odblaskowa szkota", "Bezpieczna droga do szkoty", "Bezpieczne wakacje",
"Przemoc to niemoc", "Nie daje mocy uzywanie przemocy", "Cuder" oraz posiadane certyfikaty "Szkoty
promujacej bezpieczenstwo", "Szkoty bezpiecznego Internetu". Wspdlne ustalanie zasad postepowania
i wspotzycia w szkole odbywa sie z udziatem organdéw szkoty, co przekfada sie na dobre relacje miedzy

wszystkimi cztonkami spotecznosci oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu.

Szkota w realizacji zadan edukacyjno - wychowawczych aktywnie i skutecznie wspodtpracuje z wieloma
podmiotami i instytucjami $rodowiska lokalnego. Prowadzi szereg dziatan o charakterze kulturalnym,
ekologicznym i charytatywnym na rzecz $rodowiska i szkoty corocznie rozszerzajac ich zasieg i wzbogacajac
program. Dyrektor szkoty wspiera nauczycieli w realizacji doskonalenia zawodowego ukierunkowanego
na wprowadzanie innowacji pedagogicznych, wykorzystanie oceniania ksztaltujacego i aktywizujacych metod
nauczania w procesie dydaktycznym. Z powodzeniem upowszechnia dzielenie sie wiedzg i doswiadczeniem
przez nauczycieli w formie zaje¢ otwartych oraz pracy zespotowej. Sprawuje nadzoér pedagogiczny w oparciu
0 wypracowany system wdrazania wnioskéw. Dziatania te przyczyniajg sie do poprawy efektywnosci nauczania,

wzbogacenia oferty edukacyjnej, promocji i tworzenia dobrego klimatu w szkole.
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

SZKOLA PODSTAWOWA NR 3 IM. MARCINA BIEMA W
OLKUSZU

Patron Marcin Biem

Typ placowki Szkota podstawowa
Miejscowosc¢ Olkusz

Ulica kapitana Hardego
Numer 11 a

Kod pocztowy 32-300

Urzad pocztowy Olkusz

Telefon 326430753

Fax 326430753
Www sp3olkusz.pl
Regon 00073030700000
Publicznos¢ publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 296

Oddziaty 15

Nauczyciele petnozatrudnieni 24.00

Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 3.00

Nauczyciele niepetnozat._(w etatach) 0.72

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 19.73

Liczba uczniéyv przypadajqcy_ch na jednego 12.33
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewddztwo MALOPOLSKIE

Powiat olkuski

Gmina Olkusz

Typ gminy gmina miejsko-wiejska
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Obszary badawcze umozliwiajace opisanie dziatan szkoty
w zakresie wymagan

Uczniowie sa aktywni v

Poziom podstawowy:

Nauczyciele stwarzajq sytuacje, ktore zachecajg kazdego ucznia do podejmowania réznorodnych
aktywnosci. Uczniowie sg zaangazowani w zajecia prowadzone w szkole lub placéwce i chetnie w nich v
uczestniczg.

Uczniowie wspotpracuja ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych wynikiem dziatan samorzadu

uczniowskiego. d
Poziom wysoki:

Uczniowie inicjujg i realizujg réoznorodne dziatania na rzecz wtasnego rozwoju, rozwoju szkoty lub placowki i
spotecznosci lokalnej oraz angazujg w nie inne osoby.

Ksztatltowane sa postawy i respektowane normy spoteczne v
Poziom podstawowy:

Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ktére sg dostosowane do potrzeb
ucznioéw i srodowiska. v
Dziatania szkoty lub placédwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne. v

Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placdwce sg uzgodnione i przestrzegane przez uczniéw,
pracownikow szkoty, rodzicdéw, a relacje miedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na |
wzajemnym szacunku i zaufaniu

W szkole lub placdwce realizowane sg dziatania antydyskryminacyjne obejmujace catg spotecznosc szkoty
lub placowki.

Poziom wysoki:

W szkole lub placéwce analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze i profilaktyczne oraz modyfikuje je
W razie potrzeb.

W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice.

Zarzadzanie szkota lub placéwka stuzy jej rozwojowi v

Poziom podstawowy:

Zarzadzanie szkotg lub placowka koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i uczeniu sie oraz

zapewnieniu warunkéw odpowiednich do realizacji tych zadan. v
W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru pedagogicznego, podejmuje sie

dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placowki. v
Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy nauczycieli oraz doskonaleniu
zawodowemu. v
Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami. v

Poziom wysoki:

Zarzadzanie szkotg lub placdwka sprzyja udziatowi nauczycieli i innych pracownikéw szkoty lub placowki oraz
uczniow i rodzicow w procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoty lub placéwki.

Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placowce wspomaganie zewnetrzne
odpowiednie do jej potrzeb.

Zarzadzanie szkotg lub placowka sprzyja wykorzystywaniu aktualnej wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii
i nauk pokrewnych.
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Whnioski

1. Podejmowane w szkole rdznorodne dziatania w zakresie zapewnienia uczniom poczucia bezpieczenstwa
wptywajg na to, ze szkota postrzegana jest przez wszystkich respondentéw jako bezpieczna.

2. Wytworzenie wspodlnej ptaszczyzny oddziatywan wychowawczych oraz konsekwencja w respektowaniu norm
zachowania, wptywa na zdyscyplinowanie ucznidw i tworzenie dobrego klimatu opartego na szacunku i zaufaniu.
3. W szkole realizowanych jest wiele réznych dziatan edukacyjnych i wychowawczych, inicjowanych zaréwno
przez ucznidéw jak i nauczycieli, ktére przyczyniajg sie do ich rozwoju, rozwoju szkoty i spotecznosci lokalnej.

4. Sprawowany przez Dyrektora w sposdb konsekwentny i przemyslany nadzér pedagogiczny przyczynia sie
do wprowadzania korzystnych zmian w organizacji pracy szkoty.

5. Podejmowane przez Dyrektora dziatania w zakresie nauczania, wychowania i poprawy warunkéw lokalowych,
realizowane we wspotpracy z podmiotami zewnetrznymi, sg skuteczne i zapewniajg uczniom i nauczycielom

odpowiednie warunki do nauki i realizacji zadan.
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Wyniki ewaluacji

Wymaganie:

Uczniowie sq aktywni

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

W szkole podejmuje sie réznorodne dzialania, ktére wplywaja na wieksze zaangazowanie sie
uczniow w organizowane zajecia szkolne i pozaszkolne. Szkola stwarza uczniom mozliwos¢
zgtaszania i realizacji witasnych pomystéw, ktore najczesciej dokonuja poprzez przedstawicieli
Samorzadu Uczniowskiego i przy wsparciu nauczycieli. Uczniowie wspotpracuja ze soba w realizacji
przedsiewzie¢ m.in. przy organizowaniu imprez szkolnych, akcji pomocowych, ekologicznych
i projektow edukacyjnych. Nauczyciele odnosza sie pozytywnie do pomystéw uczniow, sa otwarci
na ich inicjatywy, wspieraja ich dziatania, pomagaja idoradzaja. Udzial uczniow w licznych
imprezach narzecz lokalnego srodowiska wplywa na coraz wieksze angazowanie sie w nie

spotecznosci lokalnej, instytucji i organizacji.

Obszar badania: Nauczyciele stwarzajg sytuacje, ktére zachecajg kazdego ucznia do
podejmowania réznorodnych aktywnosci. Uczniowie sg zaangazowani w zajecia prowadzone w

szkole lub placéwce i chetnie w nich uczestnicza.

Nauczyciele podejmujg dziatania sprzyjajace powszechnemu zaangazowaniu i zainteresowaniu uczniow
w zajecia lekcyjne. Zdecydowana wiekszo$¢ ankietowanych uczniéw deklaruje, ze to co robili na lekcjach byto
dla nich ciekawe (wykres 1j). Aktywnoscig indywidualng wykazata sie zdecydowana wiekszo$¢ uczniow, ktéra
pracowata samodzielnie, stuchata i notowata (wykres 4j, 5j, 6j). Natomiast wiekszo$¢ ucznidow w sposob tworczy
uczestniczyta w zajeciach: pracowali w parach lub grupach, zadawali pytania, dyskutowali, pomagali innym
(wykres 2j, 3j, 7j, 8j). Na wszystkich obserwowanych zajeciach edukacyjnych (9) nauczyciele motywowali
wszystkich ucznidw do angazowania sie w proces lekcyjny. Stosowane metody i formy pracy dostosowane byty
do predyspozycji emocjonalnych i potrzeby aktywnosci ruchowej oraz umystowej ucznidw. Miaty na celu
aktywizacje izaangazowanie ucznidw, rozwijanie tworczego myslenia, nauke wspoétdziatania i wspotpracy

W grupie, przyswojenie wiedzy i byty przydatne do zrozumienia niektdrych pojec.
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Do jakie] czesci Twoich lekgi w szkale pasuia,
poniZsze zdania? )

To, co dzisiaj robilismy na lekcjach,

byto dla mnie cekawe, aMD

Liczebnosd: 28

(1) do wszystkich

Jale czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie
oplsane poniie] sytuacie?
Zadawatam/em pytania AMD

Liczebrnosd: 28

(1) na wszystkich

iooT lekgi 1001 zajeciach
® (2) do wigkszosci B (2) na wigkszosci
a0l lekgi a0l zajec
(2} do potowy (2] na polowie
— lekgi — zajed
£ £
o 50T ® (4) do rrnigj niz = 57 ® (4) na mnigj niz
o ohowy lebgi o otowi j et
E 1464 46,4 potowy lekgi E 46,4 peiemis 2AE
2 | m (5) do Zadns 2 1 ® (5) na zadnych
5 40 lekgi 5 40 zajeciach
o o
23
20 1 20 1
1.7 10.7
7.1 7.1 -
) o Bl o ) o
Sugeste Sugestie
Wykres 1j Wykres 2j
Jak czgsto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie Jak czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie
opisane poniie] sytuace: opisane ponife] sytuacje:
Bratam/em udziat w dyskusj AMD Pracowatam/em samodzielnie AMD
Liczebnosec: 28 Liczebnosd: 28
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
1007 zajeciach 1001 zajeciach
® (2) na wigkszosci ® (2) na wigkszosci
80+ z3j8c ol z3ieé
(3] na polowie (3) na polowie
— zajec — zajec
€ ol £ ol
@ [ ] (:;) na roniej niz @ [ ] (:;] na mnisj niz
awie z owie z
g P et LI T P et
2 Ii B (5 na 2adnych 2 | ® (5 na 2adnych
-D% 4071357 zajeciach -D% 40 33,7 zajeciach
28.6
20 4 17.9 20 4 17.9
10.7
[¥] T 0 - 0 [¥]
Sugeste Sugestie
Wykres 3j Wykres 4j
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Jak czesto dzisiaj w szkole
oplsane poniie)] sytuacie:
Motowatam/em AMD

zdarzyly sie Tobie

Jale czesto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie
opisane poniie] sytuacie:
uchatam,/em AMD

NARDDOWA STRATEGIA SPOINOSCI

NARODOWE)
—

JAGIELLOMNSEI
W KRAKOWIE

Liczebnose: 28 Liczebnosc: 28
(1) na wszystkich (1) na wszystkich
iooT zajeciach 1001 zajeciach
| 8a.2 ]
B (2) na wigkszosci 85.7 B (2) na wigkszosci
20 Hse 801 Fse
(2] na polowie (2] na polowie
— zajed — zajed
£ £
- &0 B (4) na mnigj niz - 01 B (4) na mnigj niz
E potowie zaj et E polowie zaj e
z 2
2 ® (5) na Zadnych 2 ® (5) na zadnych
5 401 zajeciach 5 401 zajeciach
o o
20 1 20 1
10.7
7.1
3.6 - 3.6
0 Q mmw O o 0 0 meew
Sugeste Sugestie
Wykres 5j Wykres 6j
Jak czgsto dzisiaj w szkole zdarzyly sig Tobie Do jakie] czesci Twoich lekoji w szkole pasuja,
opisane poniie] sytuacie: ) ponizsze zdania?
Pormagatam/em innym sig uczyc AMD Pracujerny w grupach lub w parach. AMS
Liczebnosec: 28 Liczebnosd: 33
(1) na wszystkich (1) do wszysthkich
1007 zajeciach 1001 lekgi
® (2) na wigkszosci ® (2) do wigkszosci
801 A RC 204 lekdgi
(3] na polowie
— zajec — .
3 3 0.6 i P
‘" 50T B (4) na mnig niz ‘" 50T
T potowie zaj & T
Z = | ] (j] do In'li:niej niz
2 B (5 na 2adnych 2 potowy lekgi
-D% 0T 35. 7 zzjeciach -D% 07
| u I(E) do zadmych
ekgi
1.4 . 24,2 q
2071 . 20 1
3
0 . o _ e 0
Sugeste Sugestie
Wykres 7j Wykres 8j
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Obszar badania: Uczniowie wspdtpracujg ze sobg w realizacji przedsiewzie¢ bedacych

wynikiem dziatan samorzadu uczniowskiego.

W opinii wiekszos$ci ucznidw szkota stwarza im mozliwos¢ zgtaszania i realizacji wtasnych pomystéw. Samorzad

uczniowski samodzielnie lub z pomoca nauczycieli organizuje rézne dziatania dla innych uczniéw. Z perspektywy

ucznidw Samorzad Uczniowski robi duzo fajnych rzeczy, realizuje ich pomysty, nauczycieli i zajmuje sie

waznymi dla nich sprawami (wykres 1j, 2j, 3j, 4j, 5j, 6j, 7j). W realizacji r6znorodnych przedsiewzie¢ uczniowie

wspoétpracujg ze soba m.in. przy organizowaniu imprez szkolnych, akcji pomocowych, ekologicznych czy

projektach edukacyjnych. Nauczyciele odnosza sie pozytywnie do pomystéw ucznidw sg otwarci

na ich

inicjatywy, wspierajg ich, pomagajq, doradzajq, doceniajq ich starania. Dyrektor szkoty wskazuje przyktady

inicjatyw uczniowskich dotyczacych m.in.:

Wigilia, Dzien Wagarowicza, Dzien Europejski, wycieczki do kina, teatru);

w nauce, akcje charytatywne);

edukacyjnych, dzien bez pytania i oceniania, losowanie szczesliwego numerka);

Samorzad szkoly tworza wszyscy jej
uczniowie, Reprezentuja ich
przedstawidele samorzadu (np.

przewodniczacy, Rada Uczniowska), Co

sadzisz o dziataniach przedstawicieli
samorzadu uczniowskiego? AMS

Liczebnosdé: 33

rozwoju zainteresowan (zajecia sportowe, kétko plastyczne, taneczne)

wyboru Samorzadu Uczniowskiego (kampania wyborcza).

Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego:
realizuja nasze pomysty  AMS

Liczebnoss: 332

koncepcji pracy szkoty (Dzien Chtopaka, Dzien Kobiet, poczta Walentynkowa, Andrzejki, Mikotajki,

dziatan wychowawczych (tablica rywalizacji miedzyklasowej, spotkania integrujace, pomoc kolezenska

procesOw uczenia sie ioceniania (poprawy oceny z przedmiotéw, sposobu oceniania osiggniec
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Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego:
realizujg pormysty nauczyaeli AMS
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My uczniowie w szkole: )
zajmujemy sig sprawami waznymi dla nas
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W wymaganiu "Uczniowie sa aktywni" w odniesieniu do poziomu wysokiego zebrano

nastepujace dane $swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Uczniowie inicjujq i realizujg réznorodne dziatania na rzecz wiasnego

rozwoju, rozwoju szkoty lub placéwki i spotecznosci lokalnej oraz angazujg w nie inne osoby.

Uczniowie inicjujg réznorodne dziatania na rzecz wtasnego rozwoju, szkoty i srodowiska lokalnego. Organizujg
akcje ekologiczne tj. "Sprzatanie Swiata", ,Podwdrko Nivea”, Dzied Ziemi oraz charytatywne na rzecz chorego
dziecka (rodzice, nauczyciele). Organizujg konkursy, przeprowadzajg ankiety badajace swiadomos¢ ekologiczng
spotecznosci lokalnej, zbierajg karme dla zwierzat, proponujg tematy projektow edukacyjnych. Wszystkie
przemyslane propozycje uczniowskie sg realizowane. W realizowanych dziataniach udziat brata spotecznos¢

lokalna, dzieci z pobliskiego przedszkola, rodziny, policjanci, strazacy i ratownicy medyczni .
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Wymaganie:

Ksztattowane sq postawy i respektowane normy spoteczne

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Realizowane w szkole systematyczne iroznorodne dziatania wychowawcze i profilaktyczne sa
adekwatne do potrzeb ucznioéw i specyfiki sSrodowiska. Zapewniaja one uczniom wysokie poczucie
bezpieczenstwa, co swiadczy o skutecznosci podejmowanych dzialan. Wspdlne ustalanie zasad
postepowania i wspoéitzycia w szkole odbywa sie z udziatem catej spotecznosci szkolnej, co przektada
sie na dobre relacje miedzy wszystkimi czlonkami spotecznosci, oparte na wzajemnym szacunku
i zaufaniu. Podejmowane w szkole dziatania wychowawcze i profilaktyczne, w tym
antydyskryminacyjne, obejmuja cala spotecznos¢ szkoly. Sa analizowane iw miare potrzeb
modyfikowane z udziatlem uczniow i rodzicow. Efektem podejmowanych w szkole dziatan jest ciagte

zwiekszanie poczucia bezpieczenstwa dzieci oraz poprawa efektywnosci wychowania.

Obszar badania: Szkota lub placéwka realizuje dziatania wychowawcze i profilaktyczne, ktére

sq dostosowane do potrzeb uczniow i Srodowiska.

Szkota rozpoznaje potrzeby uczniéw w trakcie prowadzonych: badan ankietowych, monitorowania frekwencji,
obserwacji ucznidw, rozmoéw z uczniami irodzicami oraz podczas analizy opinii psychologiczno -
pedagogicznych. Natomiast informacje o specyfice Srodowiska szkota zbiera najczesciej podczas rozmoéw
z przedstawicielami réznych instytucji, z ktérymi wspotpracuje (kurator sgadowy, MOPS, Przedszkole Nr 8,
Stowarzyszenie ,Wszyscy dla Wszystkich”, Parafia Sw. Maksymiliana Kolbego, Policja i Straz Miejska,
Przychodnia OLMED), wywiadow z rodzicami oraz wizyt domowych. Na podstawie zebranych danych planowane

sq dziatania wychowawcze i profilaktyczne obejmujace:

o ksztaltowanie przynaleznosci do spotecznosci szkolnej polskiej i europejskiej oraz postaw
efektywnego wspoétdziatania w zespole klasowym (Slubowanie klas I, Wigilia klasowa, Dzien Matki,
Dziecka, Chtopaka, Szkolny Klub Europejski, Organizacja Dni Europejskich, rajdy, wycieczki, zajecia
grupowe integrujace, warsztaty kompetencji spotecznych, stwarzanie réwnych szans - zajecia
korekcyjno-kompensacyjne, rewalidacyjne);

e tworzenie i kultywowanie tradycji szkoty, regionu, panstwa (udziat pocztu sztandarowego
w uroczystosciach szkolnych, miejskich, powiatowych);

e rozwijanie zdolnosci intelektualnych i wrazliwosci estetycznej (Szkolne Koto Sportowe, zespdt

taneczny czirliderek, konkursy szkolne oraz miejsko-gminne, biblioteczne);
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e wyrabianie nawykdéw kulturalnego zachowania (wspdlne opracowanie kodekséw klasowych, kodeksu
"zasad zachowania sie podczas przerw", wykorzystywanie metod aktywnych na lekcjach
wychowawczych w zakresie ksztattowania dobrego zachowania i wychowania, wyjazdy na wycieczki,
do kina, teatru, rajdy turystyczne, pozytywne wzmacnianie uczniow - pochwaty, czastkowe oceny
wzorowe, wpisy pozytywnych uwag, nagrody w I-III , stoneczka”, ,usmiechy”, odwotywanie sie
do tekstow literackich);

e realizacje projektéw "Bezpieczna droga do szkoty"," Odblaskowa Szkota" w ramach Zintegrowanej
Polityki Bezpieczenstwa celem utrzymania Certyfikatu Bezpiecznej Szkoty;

e promocje zdrowia i ochrone $rodowiska (Festiwal Zdrowia, konkursy przyrodnicze i proekologiczne,
plastyczne, spotkania z higienistkq szkolng, udziat w akacjach "Sprzatanie $wiata", zbidrka
elektrosmieci", surowcéw wtornych, zakretek, "udziat w akcji "Pomdzmy zwierzetom", , Oszczedzaj
Swiatto”, ,Dzien Ziemi");

e wytworzenie wspolnej ptaszczyzny oddziatywan wychowawczych (prowadzenie w szkole dziennika
elektronicznego i poczty elektronicznej; organizacja Swieta Szkoty iinnych uroczystosci szkolnych;
systemowe rozwigzywanie problemdéw wychowawczych; prowadzenie przez rodzicdw platformy
MOODLE);

e przeciwdziatanie agresji i przemocy (realizacja programow profilaktycznych "Nie pal przy mnie

prosze"," Problem z gtowy", "Znajdz wtasciwe rozwigzanie", "Program Cuder - klasy V i VI; szkolen
dla rodzicdw, nauczycieli i ucznidéw "Profilaktyka uzaleznien behawioralnych z naciskiem na media
elektroniczne", "Miedzy nami kobietkami"; prowadzenie kampanii profilaktycznej "Przemoc to
niemoc"; pedagogizacja rodzicow "Zagrozenia pedofiliq", zagrozenia zwigzane z internetem
i kontaktami bezposrednimi);

o sfera rozwijania zdolnosci intelektualnej i wrazliwosci estetycznej dzieci poprzez prezentacje dorobku
artystycznego uczniow (wystawy prac, udziat w imprezach szkolnych, Teatrzyk Magdy i Danusi,

rywalizacja miedzyklasowa o puchar Dyrektora Szkoty).

Analiza danych zastanych potwierdza, ze realizowane dziatania wynikajace z programu wychowawczego
i profilaktyki sg spdéjne z danymi zebranymi w wywiadach iadekwatne do potrzeb ucznidow i specyfiki

Srodowiska.

Obszar badania: Dziatania szkoty lub placéwki zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i

psychiczne.

Podejmowane przez szkote réznorodne dziatania zapewniajg uczniom bezpieczenstwo fizyczne i psychiczne.
Zdecydowana wiekszo$¢ ucznidow deklaruje, ze nie byla narazona na agresje pozawerbalng zwigzang
z kradziezg, zmuszaniem do kupowania czego$ za wiasne pienigdze lub oddawania swoich rzeczy, umysinym
zniszczeniem rzeczy nalezacych do nich, wykluczeniem z grupy oraz stowng obrazaniem za pomoca Internetu
lub telefonu komoérkowego (wykresy: 8j, 1j. 2j. 5j. 6j). Wiekszo$¢ ucznidow nie doswiadczyta agresji fizycznej
w formie umysinego uderzenia oraz stownej obrazania sie i uzywania nieprzyjemnych przezwisk (wykresy:
3j,7j). Okoto 46% ucznidw nie doswiadczyto zachowan, ktére mozna odebra¢ jako nieprzyjemne, ale pozostali
uczniowie to odczuli (wykres 4j). W opinii uczniow klas I - III w szkole jest bezpiecznie. "Wiedzg, ze nic im sie
nie stanie, nic im nie grozi", poniewaz nauczyciele petnig dyzury, a uczniowie mogg zwroci¢ sie o pomoc

do wychowawcow, nauczycieli, pedagoga, pielegniarki i Dyrektora. Nauczyciele ucza ich jak bezpiecznie sie
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zachowywa¢, nad bezpieczenstwem czuwajg tez pracownicy niepedagogiczni. Budynek szkoty jest ogrodzony
i monitorowany. W ocenie organu prowadzacego szkota zapewnia uczniom poczucie bezpieczenstwa. Budynek
poddany jest cyklicznym przegladom pod katem zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkdéw pracy
i nauki. W ostatnim czasie przeprowadzono znaczace remonty obejmujace termomodernizacje budynku
szkolnego. Oprécz wymienionych wyzej dziatan pracownicy niepedagogiczni i partnerzy szkoty wskazujgq na:
obecnos¢ pracownika szkoty w dyzurce szkolnej; realizacje projektow ("Odblaskowa szkota", "Bezpieczna droga
do szkoty", "Bezpieczne wakacje", "Przemoc to niemoc", "Nie daje mocy uzywanie przemocy", "Cuder");
organizacje akcji dot. przeciwdziatania przemocy i agresji (happening), spotkan izaje¢ warsztatowych
Z uczniami oraz rodzicami. Zwracajg uwage na to, ze uczniowie mogg zaufa¢ pedagogowi, a wychowawcy

natychmiast reagujg na niewtasciwe zachowania uczniéw takze poza szkota.

CEE i.-v dagu ostatniego roku szkolnego zdarzylo sig w gﬁni'; c:z_aégu ostatniego roku szkolnego zdarzyto sig w
szkole, Ze: Ll

. T . Inni uczniowie zmuszali Cie do
Ukradziono < jakis przedmict lub ; : E
pieniadze, AMS kupowania czegos za Twoje pienigdze

lub oddawania im Twoich rzeczy, AMS
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Czy w dagu ostatniego roku szkolnego zdarzyto sie w
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Czy w dagu ostatniego roku szkolnego zdarzyto sie w
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Obszar badania: Zasady postepowania i wspotzycia w szkole lub placéwce sg uzgodnione i
przestrzegane przez ucznidow, pracownikdw szkoty, rodzicow, a relacje miedzy wszystkimi

cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu

Wyniki badan ankietowych wskazujg, ze uczniowie i rodzice maja wptyw na zasady obowigzujace w szkole i w
klasie (wykresy 2j, 4j). Rodzice podajq przyktady takie jak: wzmocnienie dyzuréw nauczycieli na przerwach,
wprowadzenie dziennika elektronicznego, gdzie na biezaco moga zgtaszac problemy, mozliwo$¢ codziennego
kontaktu rodzica z wychowawcg czy nauczycielem, podejmowanie wspdlnych dziatan edukacyjnych
i integracyjnych uczniéw i rodzicow. Uczniowie znaja zasady obowigzujace w szkole, swoje prawa i obowigzki
i biorg udziat w ich ustalaniu najczesciej poprzez przedstawicieli Samorzadu Uczniowskiego. Zdecydowana
wiekszos$¢ ucznidw ufa swoim nauczycielom i uwaza, ze traktujg ich sprawiedliwie (wykresy: 1j, 3j). W trakcie
obserwacji zaje¢ nauczyciele wptywali na ksztattowanie pozadanych spotecznie postaw. Konsekwentnie
reagowali w sytuacjach niewtasciwych zachowan dzieci. Na obserwowanych zajeciach uczniowie przestrzegali
wspolnie ustalonych zasad zachowania, aich wzajemne relacje byty zyczliwe. Zgtaszali sie do odpowiedzi,
wykonywali polecenia nauczyciela, wspdtpracowali w grupach, porzadkowali miejsce pracy. Wszyscy
nauczyciele (9) traktowali uczniéw z szacunkiem i wyrozumiatoscig. Respondenci wskazujg, ze majg swdj udziat

w decydowaniu, a relacje sa oparte na wzajemnym szacunku i zaufaniu.
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Obszar badania: W szkole lub placéwce realizowane s dziatania antydyskryminacyjne

obejmujace catg spotecznos¢ szkoty lub placowki.

Zdaniem wszystkich respondentéw w szkole pojawiajq sie pojedyncze przypadki dyskryminacji wsréd ucznidow
m.in. ze wzgledu na: status spoteczny, wyglad zewnetrzny (otyto$c¢), wysoka wrazliwos¢ ucznia tzw. ,koziot
ofiarny”, niesprawnos$¢ fizyczng. Kazdy przejaw dyskryminacji w szkole jest badany isg podejmowane
natychmiastowe dziatania zwigzane z wyeliminowaniem tego problemu. Reakcja szkoty na takie przypadki jest
zgodna z potrzebami sygnalizowanymi przez ucznidow, rodzicow i nauczycieli. W dziataniach uczestniczy
wicedyrektor, pedagog, wychowawca, rodzice i uczniowie. Wiekszo$¢ podejmowanych dziatan ma charakter
profilaktyczny, a wszyscy ankietowani nauczyciele deklarujg prowadzenie dziatan antydyskryminacyjnych.
Najczesciej wskazuja, ze dotyczg one niepetnosprawnosci, statusu ekonomicznego, wieku i ptci (wykres 1w).
Przyktady podejmowanych w szkole dziatan antydyskryminacyjnych przedstawia wykres 1o. Uczniowie
uwazajy, ze w ich szkole wszyscy traktowani sg tak samo. Dziatania nauczycieli zmierzajace do dyscyplinowania

niektérych ucznidw i udzielania innym dodatkowej pomocy oceniajg jako sprawiedliwe.

Prosze podad przyklady tych dziatan, AN
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Czy wtym i poprzednim roku szkolnym podejmowat/a Pan/i dzistania )
antydyskryminacyine uwzgledniajace nastepujace przestanki? Prosze wybrac z
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Obszar badania: W szkole lub placéwce analizuje sie podejmowane dziatania wychowawcze i

profilaktyczne oraz modyfikuje je w razie potrzeb.

W szkole w sposdéb planowy, systematycznie dokonuje sie analizy dziatan wychowawczych i profilaktycznych.
Czyni sie to podczas zebran: zespotu wychowawczego, wychowawcow na réznych poziomach klas I - III, IV -
VI, rady pedagogicznej - w zwigzku z podejmowaniem uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji. Analizy dotyczg
m.in. frekwencji, spetniania obowigzku szkolnego, spadku motywacji do nauki, niepoprawnego zachowania,
proby wykluczenia z klasy, integracji z zespotem klasowym ucznia wycofanego, zapobieganie cyberprzemocy.
W przypadku incydentu wychowawca sam rozwigzuje problem na biezaco, ale jesli problem dotyczy kilku oséb
rozpatruje go zespdt w porozumieniu z rodzicami iprzy wsparciu specjalistbw z Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej. Na biezaco, w miare pojawiajacych sie potrzeb, analizuje sie efektywnos$¢ przyjetych
oddziatywan wychowawczych w trakcie indywidualnych rozméw wychowawcy z rodzicami ucznia. Na skutek
prowadzonych analiz pojawita sie potrzeba modyfikacji dziatan w zakresie: wzmocnienia dyzuréw na przerwach;
organizowania happeningdéw potgczonych z Dniem Flagi; komunikowania sie z rodzicami; ujednolicenia systemu
oceniania (wprowadzono arkusz samooceny); wprowadzenia ogodlnoszkolnego konkursu (ranking uczniéw
w zakresie frekwencji); modyfikacji uzycia przez uczniéw telefondw komdérkowych; zawierania kontraktow
z uczniami; tematyki szkolen np. o uzaleznieniach, behawioralne; ustalenia dyzuru pedagoga w godzinach
popotudniowych. Zintensyfikowano dziatania dotyczace asertywnosci (warsztaty dla uczniow klas VI),
wprowadzono do tematéw godzin wychowawczych tresci o niepetnosprawnosci, przeprowadzono pogadanki
na temat dyskryminacji dla uczniéw i rodzicéw. Dla ucznidw klas I opracowano program socjoterapeutyczny.
Efektem wprowadzonych dziatan jest zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa, poprawa efektywnosci nauczania,

wzbogacenie oferty szkoty, wieksze zaangazowanie spotecznosci oraz tworzenie dobrego klimatu w szkole.

Obszar badania: W modyfikacjach biorg udziat uczniowie i rodzice.

Rodzice i uczniowie uczestniczg w modyfikacji dziatan wychowawczych, o czym swiadczg wypowiedzi wszystkich
respondentéw. Przykfady propozycji zmian zgtoszonych przez rodzicédw, ktore zostaty uwzglednione przez szkole
to m. in.: zmiany godzin pracy S$wietlicy szkolnej, monitorowanie zachowania dziecka i biezace informowanie
rodzica w tym zakresie, wprowadzenia okreslonej tematyki pedagogizacji rodzicow, zintensyfikowanie dziatan
integrujacych zespdt klasowy. Rowniez propozycje ucznidw w zakresie zasad postepowania w szkole (kodeks
zasad zachowania na przerwach), atakze modyfikacji dziatan wychowawczych dotyczacych tematyki lekcji
wychowawczych, spotkan integracyjnych, modyfikacji klasowych kodekséw zachowan, zostaty uwzglednione
(tabela 1).

SZKOLA PODSTAWOWA NR 3 IM. MARCINA BIEMA W OLKUSZU 22/34

W KRAKOWIE

MINISTERSTWO r Odnobir gy UNIA EUROPEJSKA

KAPITAEL LUDZKI ] {AC ’ E o W ERSYTET EURDPEISK]

HARCECWA STRATEGIA SPOINGHCI r.\l?hll:l.lti‘?]ﬂ';f\[.ll.'. EJ . R .‘ : E JAGH :L Lt:N SKI FUMNERISE SPGEBCINY.
—



Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Czy uczniowie zgtaszajg propozycje w zakresie modyfikacji dziatan wychowawczych? Jesli tak,

czego one dotyczyty? Ktére z nich zostaty uwzglednione? [WN] (3395)
Tab.1

Numer|Tres¢ odpowiedzi

1 tematyczne propozycje lekcji wychowawczych

2 zmiana formy wyboru samorzadu uczniowskiego (z

formy plakatowej na kampanie wyborczg)

3 akcji ekologicznych (wprowadzono zbidrke elektrosmieci)

4 poszerzenie katalogu dziatan zwigzanych ze
Swietowaniem Dnia Edukacji Narodowej o organizacje

plebiscytu i wreczanie orderu uémiechu

wprowadzenie kodeksu postepowania na przerwach

6 wieksze zaangazowanie uczniow w organizacje imprez
szkolnych
SZKOLA PODSTAWOWA NR 3 IM. MARCINA BIEMA W OLKUSZU 23/34

MIMISTERSTWO Oénobir il UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EDUKACII Borw LN WERSYTET EUROPEISKI

HAROCOWA STRATEGUA SPOINCSC NARODOWE] . : & " JAGIELLONSEKI FUNDUSZ SPOLECINY
—

g W EREAKOWIE



Wymaganie:

Zarzadzanie szkotg lub placéwka stuzy jej rozwojowi

Wyniki przeprowadzonej ewaluacji dla wymagania:

Dziatania podejmowane we wspoipracy zorganem prowadzacym, rodzicami, partnerami
i instytucjami w zakresie nauczania i uczenia sie, wychowania oraz poprawy warunkéw lokalowych
saq adekwatne do potrzeb szkoty. Wyniki badan wskazuja, ze organy tworzace spotecznos¢ szkolna
powszechnie uczestnicza w procesie podejmowania decyzji dotyczacych szkoty. Wnioski z nadzoru
pedagogicznego stuza podejmowaniu dziatan ukierunkowanych na rozwdéj i doskonalenie organizacji
pracy w szkole. Przyczyniaja sie do poprawy efektywnosci nauczania, wzbogacenia oferty, promocji
i tworzenia dobrego klimatu w szkole. Dziatania Dyrektora sprzyjaja wykorzystywaniu przez
nauczycieli w procesie edukacyjnym aktualnej wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii i nauk
pokrewnych.

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwka koncentruje sie na wychowaniu, nauczaniu i

uczeniu sie oraz zapewnieniu warunkéw odpowiednich do realizacji tych zadan.

Dyrektor szkoty dba o zapewnienie odpowiednich warunkéw do przebiegu proceséw wychowania, nauczania
i uczenia sie ucznidw. W opinii wszystkich respondentéw szkota ma do dyspozycji wystarczajaca liczbe
odpowiednio wyposazonych pomieszczen (sala komputerowa, sala gimnastyczna, sala do gimnastyki
korekcyjnej, biblioteka, $wietlica, plac zabaw). Sale lekcyjne sg przestronne ijasne, systematycznie
wzbogacane w niezbedne pomoce dydaktyczne. Niektére sale posiadajg nowoczesne pomoce multimedialne:
tablice interaktywne i rzutniki. W szkole jest urzadzony funkcjonalny idostepny dla wszystkich kacik
czytelniczy. Nauczycielom stworzono w szkole warunki do pracy wtasnej (wykres 1j) oraz zapewniono mozliwosc
korzystania z potrzebnych podczas zaje¢ pomocy dydaktycznych. Z przeprowadzonych obserwacji zaje¢ wynika,
ze przestrzen i wyposazenie klasy sa adekwatne do celow obserwowanych zaje¢. Nauczyciele w trakcie zajec
wykorzystywali ré6znorodne pomoce dydaktyczne, w tym takze multimedialne. Utozenie przedmiotdw w planie

dnia oraz rownomierne roztozenie godzin na poszczegdlne dni tygodnia sprzyja uczeniu sie.
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Obszar badania: W procesie zarzadzania, w oparciu o wnioski wynikajace z nadzoru

pedagogicznego, podejmuje sie dziatania stuzace rozwojowi szkoty lub placéwki.

W szkole formutowane sg wnioski z nadzoru pedagogicznego, w oparciu o ktére podejmuje sie dziatania
prorozwojowe. Sg one przedstawiane sg przez Dyrektora na zebraniu rady pedagogicznej i na biezagco wdrazane
przez nauczycieli. Obejmujq:

- rozszerzenie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania uczniow celem wiekszego zaspokojenia ich potrzeb
(utworzono grupe taneczng, opracowano trzy innowacje pedagogiczne poszerzajgce oferte zaje¢ dodatkowych,
utworzono grupe teatralng ,Akrocienie” i koto ortograficzne dla ucznidéw klas IV-VI);

- dopracowanie planu zaje¢ pozalekcyjnych tak, aby godziny zajec¢ nie kolidowaty ze soba (uczniowie majq
mozliwos¢ uczestniczenia w mozliwie jak najwiekszej liczbie zaje¢ pozalekcyjnych);

- uaktywnienie nauczycieli w pracach zespotéw przedmiotowych i zadaniowych (zaplanowano ewaluacje
w obszarze , Organizacja, funkcjonowanie i efekty pracy zespotdw nauczycielskich”);

- ukierunkowane doskonalenie rady pedagogicznej na aktywizujgce metody nauczania.

Wymienione wdrozenia sg uzyteczne dla szkoty. Przyczyniajg sie do poprawy efektywnosci nauczania,
wzbogacenia oferty, promocji i tworzenia dobrego klimatu w szkole. W opinii partneréw wspoétpracujgcych ze
szkotg w ostatnim okresie zaszty widoczne zmiany w organizacji pracy, wygladzie obiektu i dziatalnosci

promocyjnej w $rodowisku (tabela 1).
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Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Wspotpracujac ze szkotg, majg Panstwo mozliwos¢ jg obserwowac. Jakie najwazniejsze zmiany

w jej funkcjonowaniu dostrzegli Panstwo w tym lub poprzednim roku szkolnym? [WP] (7185)
Tab.1

Numer|Tres¢ odpowiedzi

1 zmiana osoby zatrudnionej na stanowisku pedagoga

2 wprowadzenie popotudniowego dyzuru pedagoga dla
rodzicéw

3 poprawa estetyki szkoty (nowa elewacja, wystrdj szkoty i

sal dydaktycznych)

4 zaangazowanie srodowiska w promocje szkolnego

projektu na remont boiska

wzrost zaangazowania rodzicow w sprawy szkoty

6 udostepnianie sal na realizacje zajec dla dorostych

ciekawa oferta edukacyjna dla ucznidéw (chér, teatrzyk,
kotka przedmiotowe)

8 zaciesnienie wspotpracy z przedszkolami (prezentacja
bajkowego koncertu)

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwkya sprzyja indywidualnej i zespotowej pracy

nauczycieli oraz doskonaleniu zawodowemu.

Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania sprzyjajace powszechnemu udziatowi nauczycieli w pracy zespotowej
(wykres 1w) idoskonaleniu zawodowym. Nauczyciele uczestnicza w réznorodnych formach doskonalenia
zawodowego. Najczesciej wymieniajg szkolenia rady pedagogicznej, szkolenia internetowe, szkolenia zespotow
zadaniowych oraz kursy lub szkolenia zewnetrzne. Do rzadziej wybieranych form nalezg: doskonalenie dzieki
indywidualnemu wsparciu (coaching, mentoring, tutoring), wizyty obserwacyjne/studyjne w innych szkotach
lub instytucjach, studia podyplomowe oraz kursy kwalifikacyjne. Dyrektor przytacza wiele przyktadéw kursow,
warsztatow i szkolen, w ktdrych uczestniczyli nauczyciele. Dotyczyty one m. in.: dojrzatosci szkolnej, technik
uczenia sie, metod aktywizujacych w nauczaniu, oceniania ksztattujacego, e-podrecznikéw w nauczaniu,
zachowan behawioralnych, zaburzern rozwojowych dzieci, innowacyjnych koncepcji wychowania i ksztatcenia.
Zacheca nauczycieli do dzielenia sie wiedzg i umiejetnosciami zdobytymi w procesie doskonalenia zawodowego.
Chwali, motywuje, wspiera i wskazuje korzysci jakie ptyng z udziatu w szkoleniach, warsztatach, konferencjach.
Nauczyciele uczacy w jednym oddziale dzielg sie posiadang wiedzg i wykorzystuja ja w pracy z uczniami (tabela
1).
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W prace jakich zespotéw jest Pan/i zaangazowany/a? &N

Liczebnosd: 21

Odpowiedzi (%)
EU 40 EU BU IUU

ml@dzyprzedmmtuwy I
ds. zarzadzania szko’ra_
ziatalnosa szkn
zawodowe nauczyaeli)
organizacia imprez dla
nauczyceli
zespdl ds. pomocy ) )

Wykres 1w

SZKOtA PODSTAWOWA NR 3 IM. MARCINA BIEMA W OLKUSZU

120
! W Zaznaczono

® MNig zaznaczono

27/34

W KRAKOWIE

e )

MINISTERSTWO Oinober Ry
KAPITAL LUDZKI EDUKACJI [ ] Rozwoiu UNIWERSYTET
HARODOWA STRATEGIA SPOINGSCI NARODOWE] i e ' JAGIELLONSKI

UNIA EURDPEJSKA
FUNDUSZ SPOLECZNY



Typ pytania: Pytanie otwarte
Tresc¢ pytania: Jakg wiedzg/umiejetnosciami dzielili sie Panstwo w tym zespole? Jak to przetozyto sie na prace

z uczniami tej klasy? [WNO] (10676)
Tab.1

Numer|Tres¢ odpowiedzi

1 wiedzg o rozpoznanych potrzebach i problemach uczniéw

wiedzg o sytuacji rodzinnej uczniéw

wiedzg z zakresu pedagogiki psychologii, rozwigzywania

problemow

4 informacja nt. postepéw w nauce, zachowaniu, sukcesow

pozaszkolnych uczniéw

5 dzielenie sie wiedzg i umiejetnosciami w zespole
przyczynito sie do: dostosowania warunkow pracy do
trudnosci i uzdolnien; uruchomienia pomocy w
nadrabianiu zalegtosci; uruchomienia pomocy psych-ped.
dla matki i dziecka; poprawy frekwencji, korelacji
miedzyprzedmiotowej, dostosowania tematyki zaje¢ do

potrzeb zespotu klasowego; sukcesow ucznidw w

konkursach i zawodach sportowych

Obszar badania: Ewaluacja wewnetrzna jest przeprowadzana wspdlnie z nauczycielami.

Zdecydowana wiekszo$¢ nauczycieli informuje, Zze uczestniczy w dziataniach stuzacych realizacji ewaluacji
wewnetrznej szkoty (wykres 1j). W kazdym roku Dyrektor powotuje zespo6t ds ewaluacji i ustala z nim szkielet
pytan kluczowych. Zespdl planuje ikoordynuje prowadzenie badan (dobiera metody badawcze, ustala
harmonogram, nadzoruje przeprowadzenie przez nauczycieli w klasach badan i analize zgromadzonych danych)
oraz analizuje wyniki iopracowuje raport, z ktorym zapoznaje rade pedagogiczng. Wnioski z ewaluacji
wewnetrznej sa uwzgledniane w planowaniu nadzoru pedagogicznego w kolejnym roku szkolnym.
Do angazowania sie nauczycieli w prowadzenie ewaluacji wewnetrznej przyczyniaja sie nastepujace dziatania
Dyrektora:

e prezentacja raportu pokazujaca korzysci wynikajace z badanych wymagan;
e zachecanie nauczycieli do udziatu w ewaluacji poprzez rozmowe i wskazywanie mocnych i stabych
stron szkoty;

o uswiadamianie nauczycielom jak wazne dla poprawy jakosci pracy szkoty jest prowadzenie ewaluacji.

SZKOLA PODSTAWOWA NR 3 IM. MARCINA BIEMA W OLKUSZU 28/34

MIMISTERSTWO Oiérobie il UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI EDUKACTI Botwaiu UNIWERSYTET EURDPEISKI

HAROCOWA STRATEGUA SPOINCSC .‘\:."'\.H(Jr: WOYWE] . : T Y JAGIELLONSKI FUNDUSZ SPOLECTNY
— o %

W KRAKOWIE
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Wykres 1j

W wymaganiu "Zarzadzanie szkofg lub placowka stuzy jej rozwojowi" w odniesieniu do poziomu

wysokiego zebrano nastepujgce dane swiadczace o dziataniach szkoty/placowki:

Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placdwkya sprzyja udziatowi nauczycieli i innych
pracownikow szkoty lub placéwki oraz uczniéow i rodzicow w procesie podejmowania decyzji

dotyczacych szkoty lub placowki.

Dyrektor i nauczyciele zasiegajq opinii ucznidw, samorzadu uczniowskiego w sprawach zwigzanych z zyciem
szkoty. Z uczniami konsultuje sie wybdér dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych, kalendarz i zasady
organizacji imprez szkolnych, dziatania wptywajace na estetyke szkoty, udziat w akcjach charytatywnych
i ekologicznych oraz formy ich realizacji, modyfikacje regulaminu samorzadu szkolnego i kodeksoéw klasowych,
zakup ksigzek do biblioteki. Nauczyciele wychowawcy daja uczniom wybdr w zakresie organizacji pracy
i tematyki lekcji wychowawczych. Wazne decyzje dotyczace kwestii organizacyjnych iedukacyjnych
podejmowane sg po zasiegnieciu opinii nauczycieli (wykres 10) irodzicdw. Dyrektor zacheca do udziatu
w dyskusji i rozmowach, motywuje do aktywnosci poprzez wskazywanie korzysci dla $rodowiska szkolnego,
nagradza listami gratulacyjnymi. Wnioskuje o nagrody, medale i odznaczenia resortowe dla nauczycieli.
Pracownicy niepedagogiczni przedstawiajg swoje opinie w zakresie realizowanych zadan iw sprawach
organizacji pracy szkoty. W podejmowaniu decyzji dotyczacych szkoty bierze udziat zdecydowana wiekszos$¢
nauczycieli (wykres 1j).
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Czy uczestniczy Pan/i w podejmowaniu
decyzji dotyczacych zarzadzania
szkeota? AN
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[eslitak] Czeqo te decyzje dotycza? Prosze podad przvkiady, AN
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Wykres 1o

Obszar badania: Dyrektor podejmuje skuteczne dziatania zapewniajace szkole lub placéwce

wspomaganie zewnetrzne odpowiednie do jej potrzeb.

Dziatania Dyrektora w zakresie poszukiwania wsparcia dla szkoty sg skuteczne. W celu zapewnienia szkole
wsparcia zewnetrznych instytucji i organizacji oraz osob Dyrektor prowadzi stosowne rozmowy, zaprasza
na uroczystosci szkolne, kieruje podziekowania dla sponsoréw w formie dyplomoéw, certyfikatéw
dobroczynnosci. W opinii wszystkich nauczycieli Dyrektor pozyskuje zewnetrzne zasoby stuzace rozwojowi
ucznidw. Uzyskane wsparcie m. in. w postaci: przekazania materiatdw edukacyjnych, udostepnienia sali
widowiskowej, wykonania prac remontowych i doposazenia szkoty w sprzet audiowizualny, prowadzenia
warsztatow, szkolen i prelekcji, organizacji réznorodnych konkurséw, realizacji programéw prozdrowotnych

i projektow integracyjnych, sponsorowania wycieczek, nagrdd, i dyplomow dla ucznidéw jest dla szkoty uzyteczne
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Obszar badania: Zarzadzanie szkotg lub placéwka sprzyja wykorzystywaniu aktualnej wiedzy
z zakresu pedagogiki, psychologii i nauk pokrewnych.

Dziatania Dyrektora w petni sprzyjajg wykorzystywaniu przez nauczycieli aktualnej wiedzy z zakresu pedagogiki,

psychologii i nauk pokrewnych. Dyrektor w rézny sposéb wspiera wprowadzanie dziatan w tym zakresie:

e zacheca do dzielenia sie wiedzg na zebraniach rady pedagogicznej i spotkaniach zespotéw
przedmiotowych;

e przesyta linki do stron z publikacjami;

e umieszcza informacje na tablicy w pokoju nauczycielskim;

« dba o odpowiednie wyposazenie sal lekcyjnych;

e zapewnia dostep do literatury przedmiotu;

e udziela pochwat, motywuje, wspiera;

e czuwa nad stosowaniem na zajeciach miedzy innymi metod aktywizujacych, oceniania ksztattujacego,
indywidualizacji nauczania, dokonywania diagnozy oraz wykorzystaniem w pracy teorii inteligencji
wielorakich H. Gardnera;

o wskazuje korzysci jakie ptyng z udziatu w szkoleniach, warsztatach, konferencjach.

W opinii nauczycieli Dyrektor swojg postawa izaangazowaniem motywuje do doskonalenia zawodowego,
wskazuje nowe trendy w dydaktyce, zacheca do dzielenia sie wiedzg i wymiany doswiadczen. Nauczyciele
w swojej  pracy dydaktycznej wprowadzili wiele dziatan  wynikajacych  z najnowszej  wiedzy

pedagogiczno-psychologicznej (wykres 10).
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Jakie dziatania wynikajace z najnowsze] wiedzy z zakresu pedagogiki, psychologii i

naule pokrewnych zostaly wprowadzit Pan/i w swoje) pracy? AN
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